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E n s ITE Présentiel : 16 octobre 2025 - Campus Triolet

En ligne : 13-23 octobre (webinaires, job dating)

1 630 participants (étudiants & diplomés) 81 entreprises présentes 28 présentations employeurs réalisées

Objectifs @0

Evolution vs 2024

e Faciliter les rencontres étudiants -2% de participation &tudiante m
employeurs

e Offres de stage, emploi, alternance -27 entreprises

e Webinaires, tables rondes, conseils &

vebir +940 - L
témoignages 24% participants aux webinaires

Indicateurs 2024 2025 Taux
Etudiants
Frequentation | 4e67 | 1630 | -2%
étudiantes
« 1630 participants étudiants & diplémés Fréquentation
. . 108 81 -25%
Sur 1 823 inscrits employeurs
e 62% Master, 17% Licence, 18% - -
Ingénieurs, 1% Doctorat/BUT Satisfaction
o A globale 84% 84.6% | +0.6 pts
e 92% étudiants, 5% dipldbmés, 3% autres .
pondérée

En lighe —@
s Temps forts %

336 participations aux webinaires
12 webinaires
e 390 photos CV réalisées par un

Job dating : 98 offres sur ResUM SsemE EEesel
. . e 3Tablesrondes,13 webinaires, 1 atelier
Satisfaction globale
de préparation
e Etudiants: 78% (111 répondants) e 28 Présentations d’entreprises en amphi

 Entreprises : 94% (60 répondants) e 54 personnels & 15 bénévoles mobilisés
« Webinaires : Recommandation : 8,8/10
(130 répondants)

Partenaires institutionnels @

France Travail, APEC, Pépite LR, Cap Emploi, CFA Ensup , Adoc Talent Management



